
入社後、職場や仕事にも慣れてくると、戦力として大きく期待される一方で、業務経験を通して様々な疑問や 

不安を抱くようになったり、慣れから気持ちの緩みが生じてきたりします。そこで、入社から今日までを振り返り、 

仕事の取り組みや基本マナーの定着度を再確認し、更なるレベルの向上とモチベーションアップを図ります。 

ぜひご参加ください。 

 

※上記はお    ※上記はお１人様あたりの金額です 

       ※１１月 13 日以降のキャンセルは、受講料を全額頂きます。 

        ※受講料はお申込み確認後、ご請求させて頂きます。 

       

 

(株)キャップ 
インストラクター 

 

申込書に必要事項を記入のうえ、FAXにて 

お申し込みください。当所のホームページ 

からもお申込みいただけます。 

松山商工会議所 産業振興部  

ＴＥＬ：９４１－４１１１  

ＦＡＸ：９４７－３１２６ 

【申込締切：１１月５日（火）】 

令和６年     （水） 

１３：３０～１７：００ 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝切り取らずにお申込みください＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 

◎新入社員フォローアップ研修 受講申込書      ＦＡＸ：９４７－３１２６  松山商工会議所 産業振興部 行  

事 業 所 名  

担当部署名  担当者名  

住 所 〒      -     

Ｔ  Ｅ  Ｌ  Ｅ-ＭＡＩＬ  

フ リ ガ ナ  フリガナ  

受 講 者 名  受講者名  

勤続年数  勤続年数  

※ ご記入いただきました個人情報は、当事業に利用するほか当会議所からの各種連絡・情報提供、調査分析に利用することがあります。 

※ 受講者欄が不足する場合は、適宜コピーの上、お申込みください。 

 

松山商工会議所 ５階 大ホール 
※受講方法などの詳細は、受講案内の際にご連絡いたします。 

当会議所会員： ６，０００円 

非 会 員：２０，０００円 

 ４０名  
※定員になり次第、締め切らせていただきます。 

新入社員および若手社員 

※入社３年程度まで 

○これまでの会社生活を振り返る 
・更なる成長に向けて改善点を見つける 

・モチベーションを高める 

○社会人としてのステップアップ 
・タイムマネジメントができる 

・協働に必要なコミュニケーションスキルを学ぶ 

○自分の未来像を描くキャリアデザイン 
・自身の役割やキャリアプランを考える 

入社後を振り返り、モチベーションを高める！ 
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